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PLAN DE TRABAJO
CONSEJO LOCAL DE JUVENTUD DE KENNEDY
PARTIDO ALIANZA VERDE

éQuiénes somos? / éPor qué somos Jovenes Verdes?

Jovenes Verdes de la localidad Kennedy es un colectivo de mujeres y
hombres entre los 14 a los 28 anos que buscan incidir de manera activa y
positiva en la democracia colombiana y la construccion de paz, a través de
acciones inclusivas, innovadoras y que vayan en pro del desarrollo sostenible,
el cuidado del medio ambiente y la creacion de oportunidades para los y las
jovenes. Representamos la idea de una politica abierta y participativa que
incluye a las minorias y grupos poblacionales histéricamente vulnerados,
violentados y discriminados. Trabajamos a través de la formulacion de ideas
en medio de la diferencia y la diversidad de voces y pensamientos criticos.
Con nuestro trabajo queremos apoyar y ayudar a la construcciéon colectiva de
un espacio sano, armonico y donde sea posible la convivencia pacifica de la
juventud de nuestra localidad.

ZQuiénes son los Jovenes Verdes Kennedy de Bogota

La lista de candidatas y candidatos a estar en el CLJ de nuestra localidad esta
conformada por 16 jovenes apasionados por la participacion politica y las
causas ciudadanas:

1. Leidy Viviana Pérez Acevedo, tiene 18 anos, es activista ambiental y
cultural. Ha trabajado con distintas organizaciones para impulsar
procesos desde la juventud y fortalecer la voz en los territorios. Le
interesa el medio ambiente, la cultura, el arte y la salud mental. No esta
en la politica por poder, esta para servir y generar cambios, cree en el
poder transformador de las juventudes desde los territorios.

2. Angel Santiago Pifieros Hernandez, tiene 17 afios, es lider social y
juvenil. Cree en el poder de la educacion y el emprendimiento
sostenible como herramientas para cambiar realidades. Ha trabajado
creando espacios donde los jovenes aprendan, emprendan y generen
impacto positivo en sus comunidades, sin dejar de lado el cuidado del
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medio ambiente. Esta en la politica porque sueha con una juventud
gue estudia, crea, lidera y protege el planeta al mismo tiempo.

Médnica Cruz Castillo, tiene 20 afos y lleva 6 afos trabajando
activamente en la politica. Desde muy joven decididé alzar la voz y
actuar, porque cree firmemente que la juventud tiene el poder de
transformar realidades. Su compromiso nace desde el liderazgo social y
el deseo profundo de construir un pais mas justo, inclusivo y con
oportunidades reales para todas y todos. Como mujer joven en la
politica, lucha cada dia para que sus ideas, luchas y suefos sean
escuchados y respetados.

Nicolas David Vela Gordillo, tiene 18 anos. Es un lider social y juvenil
comprometido con su comunidad. Desde hace mas de 4 anos ha
trabajado impulsando y gestionando procesos de transformacion
colectiva, con el firme propdsito de ayudar a los jovenes a cambiar sus
vidas de manera positiva. Su motivacion nace de la conviccion de que
sOlo a través de la participacion, la solidaridad y la construccion de
memoria histérica se puede generar un futuro mas justo, equitativo y
consciente de nuestro pasado.

Valeria Cristancho Santa Maria, tiene 15 anos, es estudiante de décimo
grado. Formd parte del Parlamento Andino Juvenil en el ano 2024,
actualmente se encuentra en el modelo de la ONU como miembro del
staff, cuenta con un certificado sobre Liderazgo Politico de las
Elecciones en Estados Unidos otorgado por la universidad Externado
de Colombia en el ano 2024 y ha sido reconocida como mejor en
oratoria en debates, uno de ellos en el Colegio Integracion Moderna de
la localidad de Kennedy. Considera que muchas veces los jovenes no
son escuchados. Considera que los jovenes deben tener mas
oportunidades laborales.

. Anderson David Moreno Bernal , tiene 19 aflos y es estudiante de
Derecho. Desde muy joven ha sentido un profundo deseo de servir, de
entender las leyes para poder transformarlas y acercarlas a la gente.
Quiere estar en la politica porque cree en un pais donde la voz de los
jovenes no solo se escuche, sino que realmente cuente para construir
un futuro mas justo y humano.

Darianny Maria Salazar Riera tiene 18 afos, es personera institucional
del colegio Paulo VI. Desde hace 6 anos ha trabajado para la localidad
de Kennedy, desempenandose principalmente por roles dentro del
gobierno escolar estudiantil, en diferentes instituciones educativas, y el
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mismo al mismo ejerciendo un liderazgo equitativo y propio que a lo
largo del tiempo le ha ayudado a forjar su caracter, y su criterio como
persona, cree en un buen liderazgo individual, y colectivo asi como creo
en una sociedad justa y ecuanime, donde la transparencia y el intelecto
se hagan presente.

Yoel Nicolas Camacho tiene 17 aflos. Ha trabajado en procesos sociales
participando en la policia y apoyando en ancianatos. Como servidor y
ciudadano considera que su pais Colombia podria alcanzar un
verdadero cambio poniendo en practica los valores basicos en una
democracia, como es el respeto y la tolerancia. Su propdsito en este
lugar es volver a construir una relacion alcaldia-joven, y como joven
ciudadano, potenciar valores en mi comunidad como la tolerancia, la
transigencia y la empatia, ya que estos son la base de una sociedad mas
equitativa, pacifica y justa.

Adriana Lucia Castiblanco Niho, tiene 19 afos, le interesa
profundamente el progreso de los y las jovenes en Kennedy. Ademas,
tiene un compromiso firme con la proteccion del medio ambiente y el
bienestar animal, temas que suelen ser ignorados, pero que son
fundamentales para el futuro de su localidad y del pais. Cree en una
democracia participativa, donde se pueda construir juntos sin
conflictos, con didlogo, respeto y cooperacion.

Hernan David Jimenez Urrego tiene 19 anos, ha trabajado en
diferentes procesos de participacion y comunicacion politica desde
hace 4 anos y su motivo de estar en la politica es la participacion,
concientizacion y transformacion de la politica desde los jovenes.
Juanita Pinzén Ruiz, tiene 15 afos y preside la Comisidon de Relaciones
Internacionales del Parlamento Andino Juvenil. Le apasiona la politica
porque es una forma de actuar con propdsito, de transformar con ideas.
Cree en una juventud que propone con preparacion y liderazgo, desde
la reflexion y el compromiso.

Juan Sebastian Mayorga, tiene 19 afnos, es lider juvenil. Ha participado
en varios voluntariados con organizaciones sociales y comunitarias.
Tiene muchas visiones para poder ayudar a los jovenes. Creador de una
agencia de marketing donde le brinda oportunidades a los jovenes. Le
gusta mucho la politica porque con la politica siente que puede servir a
mucha gente.

Valentina Gallo Pifleros tiene 23 afos, es una joven comprometida con
el bienestar animal y la transformacién social. Estudiante de octavo
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semestre de Derecho en la Universidad La Gran Colombia, ha dedicado
su camino a la defensa de los animales y al trabajo comunitario con
poblaciones vulnerables, especialmente ninos y animales en condicion
de calle. Ha participado activamente en procesos de voluntariado con
organizaciones como Transformando Vidas, y suefia con que la voz de
los animales también se escuche en los espacios de decision. Quiere
llevar su compromiso al Consejo Local de Juventud y el inicio de su vida
politica, para seguir construyendo una localidad mas justa, empatica y
consciente.

14. Fabian Andrés Pardo Ruiz tiene 22 afos de edad. Estuvo vinculado en
semilleros de investigacion en areas disciplinares de estas ciencias,
tiene un diplomado en Gestion Ambiental de la Escuela superior de
administracion PuUblica, y otros en Politica Publica y Control Social de la
misma (ESAP). Se considera un joven amante de la Ciencia y de la
Politica, es ambientalista, animalista y activista civico. Desde hace varios
anos coordina y pertenece a grupos juveniles, principalmente
comprometidos con la defensa del medio ambiente y el cuidado de
nuestro patrimonio natural.

15. Fanny Consuelo Espaina es una joven de 28 anos con una trayectoria
solida en el activismo por los derechos de los animales y el cuidado del
ambiente. Fue precandidata a edil en las pasadas elecciones de Bogota
y ha enfocado su labor en liderar voluntarios, promover jornadas de
esterilizacion y defender entornos dignos para todos los seres vivos.

16. Mariana Rodriguez Urrego tiene 19 afos y representa una nueva
generacion de liderazgos con vision de futuro. Su interés por la politica
nace del deseo de seguir incidiendo de manera positiva en su territorio,
fortaleciendo procesos juveniles desde la formaciéon y el liderazgo social.
Ha participado activamente en escuelas de formacion politica y
ciudadana, y busca seguir creciendo en este camino, dignificando el
papel de la mujer y promoviendo la equidad de género en todos los
espacios. Mariana es una voz joven que apuesta por una Kennedy mas
justa, representativa y con oportunidades para todas y todos
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DIAGNOSTICO DE LA JUVENTUD EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY
(2024-2025)

1. INTRODUCCION

Kennedy es un territorio que en materia social, econémica y demografica es totalmente
diverso. Su extension permite que personas con caracteristicas diferentes puedan
habitar en una misma zona, sin embargo, esto también genera que las problematicas
proliferen, se hagan mas notables y mas criticas en algunas partes de la localidad.

La localidad de Kennedy, ubicada en el suroccidente de Bogota, es uno de los territorios
con mayor densidad poblacional juvenil en la ciudad. Este diagndstico tiene como
objetivo caracterizar a la poblacion joven entre los 14 y 30 afos, visibilizando sus
condiciones, problematicas, intereses y actores relacionados.

2. CARACTERIZACION DEMOGRAFICA DE LA JUVENTUD

La localidad de Kennedy es una de las mas pobladas de Bogotd, lo que se refleja en
una presencia significativa de poblacién juvenil. A continuacién, se detallan los
principales aspectos demograficos relacionados con la juventud:

e Poblacion total (2023): La localidad cuenta con 1.266.328 habitantes, segun
proyecciones distritales recientes.

e Jovenes entre 14 y 28 aifos: Se estiman 496.648 personas dentro de este
grupo etario, lo que representa el 29,7% del total de la poblacién de la localidad.
Esto significa que casi uno de cada tres habitantes de Kennedy es joven.

e Jovenes entre 14 y 30 aiios: Al ampliar el rango hasta los 30 afios, la cifra
asciende aproximadamente a 515.000 jovenes. Esto reafirma que Kennedy es un
epicentro juvenil, clave para el desarrollo de politicas publicas enfocadas en esta
poblacion.

e Distribucion por género: Dentro de la poblacién juvenil, se estima que el 52%
son mujeres y el 48% hombres. Este equilibrio de género sugiere la necesidad
de estrategias con enfoque diferencial y de género para atender adecuadamente
las problematicas y potencialidades de cada grupo.

e Presencia rural: Kennedy es predominantemente urbana. Solamente el 1,7%
del territorio corresponde a zona rural, ubicado especialmente en la UPZ 80 -
Techo. Esta zona, aunque pequefia en extensidn, es clave para entender las
particularidades de la juventud rural y su acceso a servicios, oportunidades
educativas y laborales.
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3. POBLACIONES DIFERENCIALES Y GRUPOS ETNICOS

i

La juventud de Kennedy se caracteriza por una gran diversidad, lo que implica el
reconocimiento y abordaje diferencial de las necesidades de diversos grupos
poblacionales:

e Poblacion afrocolombiana: Presente especialmente en sectores como Patio
Bonito y Corabastos. Esta poblacion enfrenta dificultades asociadas a la
discriminacion racial, barreras de acceso a oportunidades laborales y educativas,
y falta de representacion en espacios de decisidon. Diversos colectivos afro han
comenzado a articular procesos de organizacion y cultura para la reivindicacion
de sus derechos.

e Pueblos indigenas: Aunque su presencia es minoritaria, hay comunidades que
mantienen vivas sus practicas culturales. En Kennedy residen jovenes de pueblos
como los muiscas, nasa y embera. Sus demandas estan relacionadas con el
acceso a educacion intercultural, salud con pertinencia y respeto a su identidad
cultural.

e Poblacion LGBTIQ+: Kennedy cuenta con el Centro de Atencion Integral a la
Diversidad Sexual y de Géneros (CAIDSG), que presta servicios de orientacion y
apoyo psicosocial. Sin embargo, persisten barreras estructurales para esta
poblacion, tales como la discriminacion en espacios educativos, dificultad para
acceder a empleo formal y ausencia de representacion efectiva en escenarios
institucionales.

e Poblacion migrante (principalmente venezolana): Muchos jovenes
migrantes se encuentran en situacion de informalidad laboral y exclusion
educativa. Algunos han accedido a programas de regularizacidn, pero persiste la
necesidad de rutas de integracion socioecondmica, con enfoque diferencial.

e Personas con discapacidad: Kennedy es la localidad con el mayor nimero de
personas con discapacidad en Bogota: 31.770 personas, de las cuales 2.663 son
jovenes. Esta poblacion se enfrenta a limitaciones de acceso fisico y actitudinal a
servicios educativos, culturales y laborales. Se requieren acciones que aseguren
una inclusion efectiva con ajustes razonables.

e Victimas del conflicto armado: Kennedy concentra una parte importante de
la poblacion victima residente en la ciudad. Las UPZ de Gran Britalia, Corabastos,
Castilla y Patio Bonito tienen alta presencia de jovenes victimas del
desplazamiento forzado. Muchos de ellos enfrentan dificultades para acceder a
educacion, empleo y vivienda, ademas de afectaciones psicosociales derivadas
de su experiencia de violencia.
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4. PRINCIPALES PROBLEMATICAS JUVENILES
4.1 INSEGURIDAD Y VIOLENCIA
A. Hurtos y rinas

e Altos niveles de hurto en Kennedy: entre enero y noviembre de 2022 se
reportaron 12102 hurtos a personas, lo que representa mas del 10% del
total distrital, con un promedio de 36 hurtos diarios. En 2023, la UPZ Castilla
sola registré un aumento del 28,8% en hurto a personas respecto al afo
anterior.

e Robo de celulares: Kennedy contabilizd 5834 robos de celulares en un solo
afo, cifra cercana a la de Suba y Engativa.

B. Homicidios y violencia armada

En 2024, hasta septiembre, se registraron mas de 130 homicidios en Kennedy,
gran parte cometidos con arma de fuego (60 %)

e La tenencia de armas blancas ha ocasionado que 50 % de los hurtos en un
40 % de los homicidios incluyan su utilizacién.

C. Contexto territorial peligroso

Barrios como Patio Bonito, Maria Paz, Castilla y Corabastos destacan como
zonas de alta criminalidad:
o Maria Paz y Patio Bonito son catalogados entre los 5 mas peligrosos de
Bogota debido a violencia, sicariato y microtrafico.
o En Patio Bonito, el disefio urbano facilita fugas criminales.

Reclutamiento por estructuras delincuenciales
A. Microtrafico

e Kennedy es un epicentro del microtrafico en Bogota, con 6 estructuras
criminales y 11 bandas identificadas operando en la localidad
o Grupos como el Tren de Aragua y pandillas locales (“Los Satanas”, “Los
Aguaceros”, “Los Boyacos”, “Mufieca Roja”) compiten por el control del
trafico y distribucion
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o La Puerta 6 de Corabastos es un eje central de recoleccién vy
distribucién de drogas. En 2023 se incautaron mas de 550 kg de
marihuana solo en este sector

i

B. Reclutamiento de jovenes y menores

e Las bandas criminales subcontratan jovenes y menores para evadir
sanciones legales.

e Hay alta correlaciéon entre consumo de SPA vy rifias/hurtos en Kennedy, lo que
indica una mayor vulnerabilidad de los jévenes al microtrafico.

e Aunque no existen cifras exactas del reclutamiento, ni mucho menos una ruta de
atencion de denuncias, las alertas comunitarias y reportes mediaticos indican
gue jovenes son captados en parques, colegios y barrios populares

4.2. Consumo de sustancias psicoactivas (SPA)

El consumo de sustancias psicoactivas entre la poblacion juvenil de Kennedy es una de
las problematicas mas recurrentes y alarmantes, dado su impacto en la salud fisica,
emocional y social de los y las jovenes. Segun datos de la Secretaria de Salud de
Bogota y estudios recientes, Kennedy ocupa los primeros lugares en incidencia de
consumo de SPA en la ciudad.

e Mayor incidencia local: Kennedy se identifica como una de las localidades con
mayor prevalencia en el consumo de marihuana, bazuco, cocaina, éxtasis y
heroina entre adolescentes y jovenes. La presencia de microtrafico en zonas
como Corabastos, Patio Bonito y Castilla ha facilitado el acceso a estas
sustancias.

e Edad de inicio: El consumo comienza desde edades tempranas, principalmente
entre los 14 y 17 afos. Existen registros de iniciacion incluso desde los 12 afios,
especialmente en contextos escolares vulnerables y barrios con alta presencia de
redes criminales.

e Factores de riesgo: La falta de oportunidades educativas y laborales, la
descomposicion del tejido familiar, la violencia intrafamiliar y la ausencia de
actividades extracurriculares estables han sido identificadas como factores que
incrementan la vulnerabilidad al consumo.
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e Contexto escolar y comunitario: Muchos jovenes refieren haber tenido el
primer contacto con SPA en espacios publicos o cerca de entornos educativos. La
presion social y la normalizaciéon del consumo en ciertos entornos también
influyen en la continuidad del uso.

e Consecuencias identificadas: El consumo problematico de SPA ha derivado
en deserciones escolares, afectaciones en la salud mental, conflictos familiares,
aumento de la violencia y vinculacidn con economias ilegales como el
microtrafico o el "gota a gota".

e Acciones institucionales: Aunque existen programas como "Territorios
Saludables" y espacios de atencion en Casa de Juventud Iwoka, la cobertura
sigue siendo limitada frente a la magnitud del problema. Se requieren mas
acciones preventivas, rutas de tratamiento accesibles, y una estrategia integral
que articule salud, educacion, cultura y participacion juvenil.

i

4.3. Desempleo y precariedad laboral

El desempleo juvenil en Kennedy es una problematica estructural y persistente,
agravada por la falta de oportunidades formales, la desconexion del sistema educativo y
las brechas de acceso al mercado laboral.

e Jovenes desconectados: De acuerdo con el informe de GOYN (2024), el
30,1% de los jovenes en Bogota estan desconectados de la educacion y el
empleo, lo que representa a mas de medio millén de personas en esta situacion.
En Kennedy, por su densidad poblacional juvenil, esta problematica se expresa
de forma especialmente critica.

e Tasa de desempleo juvenil: Se estima que en Kennedy el desempleo juvenil
supera el 16%, lo cual esta por encima del promedio distrital. Esta situacion
afecta principalmente a jovenes entre los 18 y 25 afios, quienes reportan
mayores dificultades para ingresar al mercado laboral formal.

e Subempleo y economia informal: Muchos jovenes se ven obligados a
emplearse en condiciones precarias, con trabajos inestables, sin contrato,
seguridad social ni garantias laborales. Actividades como el comercio informal,
los servicios temporales, los domicilios o el trabajo en Corabastos hacen parte de
la cotidianidad juvenil en la localidad.

e Brechas de género: El 40% de las mujeres jovenes en Kennedy se encuentra
desocupada, lo que evidencia una marcada desigualdad de acceso al empleo. A
esto se suman las barreras culturales, la carga de cuidados no remunerados, el
acoso laboral y la discriminacion por condicidon de género.

e Jovenes emprendedores por necesidad: Segiun GOYN, el 36,3% de los
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jévenes inician emprendimientos como “una salida obligada” ante la falta de
empleo formal, mas que por una vocacion empresarial. Esto genera negocios sin
sostenibilidad, baja rentabilidad y alta vulnerabilidad econémica.

e Desajuste entre educacion y mercado laboral: Muchos jévenes egresados
de bachillerato o formacién técnica no logran insertarse laboralmente debido a la
falta de experiencia, la sobreoferta en ciertos sectores y la poca pertinencia de
los programas educativos respecto a las demandas reales del mercado.

e Acciones institucionales: Programas como “Jovenes a la U”, “Distrito Joven” y
“Jovenes con oportunidades” buscan cerrar estas brechas, ofreciendo formacion,
transferencias monetarias y oportunidades laborales. No obstante, su cobertura
sigue siendo limitada frente a la demanda existente.

i

El desempleo juvenil en Kennedy no es solo una cifra, sino una condicion estructural
que limita el desarrollo de proyectos de vida dignos, favorece la vinculacion a
economias ilegales y deteriora la confianza de la juventud en las instituciones.

4.4, Educacion y desercion escolar

La educacion es una de las dimensiones fundamentales para el desarrollo juvenil, pero
en Kennedy persisten profundas brechas en la permanencia, calidad y continuidad
educativa, que limitan las oportunidades de la juventud para construir un proyecto de
vida sostenible.

e Cobertura escolar: La localidad presenta una cobertura del 94% en educacion
basica y media, lo que significa que la mayoria de ninos, nifias y adolescentes
tienen acceso inicial al sistema educativo. No obstante, la cobertura no garantiza
permanencia ni calidad del proceso educativo.

e Desercion escolar: Kennedy registra una tasa de desercion acumulada del
39,9%, una de las mas altas de la ciudad. Las causas mas comunes incluyen:

o Dificultades econdmicas en los hogares.

Violencia intrafamiliar y barrial.

Embarazo adolescente.

Consumo de sustancias psicoactivas.

Falta de acompafiamiento psicosocial en el sistema escolar.

Desinterés frente a una educacion descontextualizada.

e Baja transicion a la educacion superior: Solo el 55% de los jovenes accede
a la educaciéon superior (técnica, tecnoldgica o universitaria). Las barreras
principales incluyen:

o Falta de recursos econdmicos para matricula, sostenimiento y transporte.
o Poca orientacion vocacional en los ultimos grados escolares.
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o Escasa oferta de programas con pertinencia territorial.
o Falta de articulacién entre colegios e instituciones de educacion superior.

e Desigualdad territorial y de calidad: No todas las UPZ tienen igual acceso a
instituciones educativas. En zonas como Patio Bonito, EIl Amparo y Tintal Sur, la
infraestructura educativa es insuficiente o en mal estado, lo que genera
hacinamiento, rotacién frecuente de docentes y dificultades pedagdgicas.

e Estrategias existentes: Existen programas como "Jévenes a la U", "Jdvenes
4.0", becas del Fondo de Educacion Superior de Kennedy, y alianzas con el SENA
y universidades, que han buscado ampliar el acceso. Sin embargo, estas
iniciativas aun no logran cobertura masiva ni continuidad efectiva.

e Educacion alternativa: La Casa de Juventud Iwoka ha implementado procesos
de formacién comunitaria y talleres para jovenes desvinculados del sistema
formal. Estos espacios son valiosos, pero requieren mayor reconocimiento
institucional y apoyo presupuestal.

i

El panorama educativo en Kennedy exige un enfoque integral que combine acceso,
permanencia, calidad pedagogica y pertinencia socioecondmica para responder a las
condiciones reales de la juventud y evitar que miles de jovenes abandonen sus estudios
sin alternativas claras.

4.5. Embarazo adolescente y salud sexual

El embarazo adolescente es una de las problematicas sociales con mayor impacto en el
desarrollo de la juventud, ya que afecta directamente las trayectorias educativas, las
condiciones de vida y la autonomia econdmica de las adolescentes. En Kennedy, esta
situacion presenta indicadores preocupantes:

e Tasas elevadas de embarazo adolescente: Kennedy es una de las
localidades con mayor incidencia de embarazo en mujeres entre los 15 y 19
anos. En el ultimo reporte de la Secretaria de Salud de Bogota (2023), se
registraron mas de 745 casos en ese rango de edad, lo que la ubica entre las
tres localidades con mayor nimero absoluto de casos.

e Causas estructurales: Entre las principales causas se identifican la falta de
educacion sexual integral, la desigualdad de género, la violencia intrafamiliar, el
desconocimiento o desinformacién sobre métodos anticonceptivos, y los
imaginarios culturales que romantizan la maternidad temprana.

e Bajo acceso a servicios de salud sexual y reproductiva: Aunque existen
unidades mdviles y centros de salud con servicios de orientacion y atencion a
jévenes, muchas adolescentes reportan barreras como:

o Estigmatizacion por parte del personal de salud.
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o Horarios incompatibles con la jornada educativa.
o Falta de confidencialidad en la atencion.
o Desconocimiento de la ubicacion de servicios amigables para jovenes.

e Participacion limitada en programas de prevencion: A pesar de los
esfuerzos institucionales como las Estrategias Pedagdgicas de Prevencion del
Embarazo Adolescente (EPPEA), su cobertura es limitada y no siempre llega a las
zonas de mayor vulnerabilidad. La participacion activa de los y las jovenes en
estas iniciativas sigue siendo baja.

e Impacto en el proyecto de vida: Muchas madres adolescentes enfrentan la
desercidn escolar, la ruptura de redes de apoyo y la imposibilidad de continuar
estudios superiores o acceder a empleo formal. Esto refuerza el ciclo de pobreza
y exclusién social.

e Experiencias locales de respuesta: En la Casa de Juventud Iwoka se han
implementado talleres de educacién sexual y autocuidado, asi como grupos de
apoyo entre madres jovenes. Sin embargo, estos espacios requieren
fortalecimiento institucional y mayor articulacién con el sector salud y educativo.

i

Es fundamental fortalecer una politica publica de salud sexual y reproductiva con
enfoque diferencial, que garantice acceso libre, informado y seguro a servicios, y
promueva una educacidon sexual integral con enfoque de derechos, equidad vy
autocuidado.

5. INTERESES, OCUPACIONES Y ASPIRACIONES DE LA JUVENTUD
5.1. Ocupaciones

La juventud de Kennedy se caracteriza por una gran diversidad de ocupaciones, muchas
de las cuales se encuentran marcadas por la precariedad, la informalidad y la falta de
reconocimiento institucional. A continuacién se detallan los principales tipos de
ocupaciones que desarrollan los y las jévenes en el territorio:

e Estudiantes en formacion: Un porcentaje importante de jovenes se encuentra
en el sistema educativo formal, especialmente en educacidon media y técnica. Sin
embargo, como se ha descrito previamente, muchos enfrentan riesgos de
desercion o estan cursando sus estudios en condiciones de vulnerabilidad
economica.

e Trabajadores informales: La mayor parte de la poblacion juvenil que trabaja
lo hace en condiciones informales. Son comunes los empleos como vendedores
ambulantes, domiciliarios, trabajadores en plazas de mercado como Corabastos,
ayudantes de transporte informal o en talleres mecanicos sin contrato. Estas
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ocupaciones carecen de estabilidad, seguridad social y garantias laborales.

e Emprendedores por necesidad: Muchos jovenes inician emprendimientos
pequefios como venta de ropa, accesorios, alimentos preparados, tatuajes o
servicios digitales. Aunque representan una estrategia de generacién de
ingresos, la mayoria carece de acompanamiento técnico, capital inicial o acceso a
redes comerciales.

e Cuidadores y tareas del hogar: Especialmente entre las mujeres jovenes, es
comun la dedicacién al cuidado de menores, adultos mayores o personas con
discapacidad dentro del hogar. Estas labores no remuneradas no son visibilizadas
como ocupacién y generan sobrecarga.

e Participantes en colectivos juveniles: Numerosos jovenes participan
activamente en colectivos culturales (freestyle, muralismo, danza, teatro),
colectivos ambientales (huertas urbanas, defensa del agua), organizaciones
sociales, barriales o de base comunitaria. Estos espacios representan formas de
ocupacion significativas aunque no siempre formalizadas.

e Voluntariados y liderazgos: Algunos jovenes estan vinculados como
voluntarios o promotores juveniles en programas institucionales como "Jovenes
con oportunidades", organizaciones juveniles de Kennedy, Casas de Juventud o
iniciativas de integracion social, lo cual fortalece su sentido de pertenencia,
habilidades blandas y redes de apoyo.

i

Esta diversidad de ocupaciones refleja tanto las limitaciones estructurales del mercado
laboral como la capacidad de agencia de la juventud para organizarse, generar
propuestas y construir alternativas desde sus propios intereses y realidades territoriales.

5.2. Intereses

La juventud de Kennedy manifiesta una amplia diversidad de intereses que reflejan su
creatividad, compromiso con el entorno, y deseo de expresarse y transformar su
realidad. Estos intereses se agrupan en distintas dimensiones:

e Arte urbano y expresiones culturales: El rap, el freestyle, el grafiti, el
muralismo, el teatro callejero y la danza urbana (como el breakdance o el k-pop)
son formas de expresiébn muy extendidas entre los jovenes. Existen colectivos
juveniles que promueven festivales, encuentros artisticos y procesos de
formacion comunitaria. Estas practicas no solo generan identidad cultural, sino
también oportunidades de liderazgo y resignificacion del espacio publico.

e Cultura digital y tecnologia: Muchos jovenes estan interesados en la
produccién de contenido digital, incluyendo edicidon de video, creacién de
podcast, desarrollo de videojuegos, transmisiones en vivo (streaming), disefo
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grafico y musica digital. Espacios como el laboratorio de tecnologia de la Casa de
Juventud Iwoka han impulsado estos procesos, aunque el acceso a dispositivos y
conectividad aun representa una barrera para muchos.

Activismo ambiental y ecologia urbana: Hay un fuerte interés por la
defensa del territorio, el cuidado del agua, la siembra de huertas comunitarias, la
proteccion de los humedales, el reciclaje y la lucha contra la contaminacion.
Colectivos ambientales juveniles impulsan caminatas ecoldgicas, jornadas de
limpieza, talleres de agroecologia y procesos de educacion ambiental en barrios y
colegios.

Defensa de derechos humanos y participacion politica: Los jovenes
también se movilizan por causas sociales como la paz, la equidad, el acceso a la
educacion, el empleo digno y la justicia social. Participan en plantones,
movilizaciones pacificas, audiencias juveniles y escenarios como los Consejos
Locales de Juventud y las asambleas barriales.

Cuidado animal y proteccion de fauna urbana: Numerosos jovenes se
involucran en el rescate y cuidado de animales en situacion de abandono,
impulsan campafas de adopcidn, esterilizacion y concientizacién sobre el
bienestar animal, muchas veces articulados con organizaciones comunitarias y
redes veterinarias solidarias.

Feminismo y género: El interés por el feminismo se expresa en la participacion
de jovenes mujeres y personas diversas en colectivos que luchan por el derecho
a decidir, la erradicacion de las violencias basadas en género, el autocuidado, el
acceso a salud sexual y reproductiva, y la ocupacidon simbdlica de espacios
histéricamente masculinizados.

Movilizacion comunitaria y trabajo barrial: Existe una vocacion de trabajo
territorial que se expresa en mingas, asambleas, ferias, festivales, acciones de
memoria y proyectos autogestionados. La juventud ve en la organizacion
comunitaria una forma de transformar su entorno inmediato.

i

Estos intereses reflejan una juventud activa, creativa y comprometida con su contexto,
gue no solo desea espacios de expresion, sino también mecanismos reales de
participacion, reconocimiento y apoyo a sus iniciativas.

5.3. Aspiraciones

Las aspiraciones de la juventud en Kennedy estan profundamente ligadas a su
experiencia cotidiana, a las condiciones de vulnerabilidad estructural que enfrentan y a
sus suenos de movilidad social, reconocimiento y transformacion territorial. Entre las
mas relevantes se encuentran:
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e Acceso a educacion superior gratuita y de calidad: Existe un amplio deseo
de continuar procesos de formacion técnica, tecnoldgica y universitaria sin
barreras econdmicas ni sociales. Los y las jovenes aspiran a que la educacion
superior no sea un privilegio, sino un derecho garantizado con matriculas
gratuitas, subsidios de sostenimiento, rutas de transporte y programas de
orientacion vocacional pertinentes. También se valora la creacion de
universidades publicas en la localidad y la expansion de alianzas con el SENA,
universidades privadas solidarias y centros de innovacion comunitaria.

e Generacion de ingresos y emprendimientos sostenibles: Los jovenes
suefian con oportunidades reales de empleo digno, acceso a capital semilla,
formacion para el trabajo, redes de comercializacién solidaria y fortalecimiento de
sus ideas de negocio. Se aspira a una economia juvenil basada en la
cooperacion, la sostenibilidad ambiental, la economia circular, la tecnologia y la
identidad cultural. Muchos esperan que las entidades estatales apoyen sus
emprendimientos no solo con fondos, sino con procesos de acompanamiento,
mentoria, incubacidn y visibilizacion.

e Espacios seguros y dignos para la expresion cultural y el encuentro
juvenil: Existe una demanda reiterada por contar con escenarios adecuados
para el arte, el deporte, la cultura y el encuentro intergeneracional. Los y las
joévenes aspiran a tener centros culturales, estudios de grabacidn, escenarios
deportivos, salones de danza, espacios para ensayos, bibliotecas activas y zonas
de uso comunitario en buen estado. Se pide que estos espacios no sean solo
"salones disponibles", sino entornos seguros, gestionados por los propios jovenes
y con una programacion continua y diversa.

e Participacion politica incidente y transformadora: La juventud de Kennedy
quiere que su voz sea tenida en cuenta en las decisiones de ciudad y localidad.
Suefian con escenarios de participacion donde sus propuestas no solo sean
escuchadas, sino implementadas y financiadas. Se aspira a consejos de juventud
con poder real, presupuestos participativos con enfoque juvenil, incidencia en los
planes de desarrollo y mayor transparencia en los mecanismos institucionales.
También se exige que se respeten los liderazgos juveniles y se garantice su
seguridad y formacién permanente.

i

Estas aspiraciones muestran una juventud que no solo resiste las condiciones de
exclusion, sino que proyecta una ciudad mas justa, equitativa y participativa, con
propuestas concretas para transformar su realidad desde la educacion, el trabajo digno,
la cultura y la democracia.

6. ACTORES RELEVANTES EN LA GESTION DE JUVENTUD EN KENNEDY
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e Institucionales: Alcaldia Local de Kennedy, Casa de Juventud Iwoka,
Secretarias de Integracion Social, Planeacién, Educacién, Cultura, Salud,
Gobierno, IDRD, IDIPRON, ICBF, Subdireccién para la Juventud.

7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Kennedy concentra una masa critica de jovenes que enfrentan mdltiples barreras
estructurales, pero también poseen un alto potencial transformador. El reconocimiento
de su diversidad, el fortalecimiento de espacios institucionales y comunitarios, y la
inversién sostenida en salud, educacion, empleo y cultura, son fundamentales para
garantizar su bienestar y participacion incidente en el desarrollo de la localidad.

Se recomienda:

e Crear un Observatorio Juvenil Local.
Consolidar programas de salud mental (Crear la mesa local de Salud mental) y
educacion sexual integral.

e Fortalecer los canales de participacion y representacién juvenil (Crear oficina de
juventudes en la alcaldia local de Kennedy)

e Invertir en infraestructura cultural y deportiva comunitaria.

Disenar rutas de empleo juvenil con enfoque diferencial.

Este diagndstico constituye una base para la formulacion de planes, proyectos y
agendas juveniles con respaldo técnico y politico.

Objetivos

Nuestras propuestas para el CL] de la localidad de Kennedy estan enfocadas en once
ejes tematicos: Ciudadania Juvenil, Salud, educaciéon, medio ambiente, paz, género,
diversidad, recreacion y deporte, arte y cultura, inclusién y empleo. Cada una de ellas
fue elaborada y pensada bajo diversos enfoques: Enfoque de Derechos Humanos,
diferencial, territorial, participacion.

A continuacion las detallamos:
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INSTITUCIONES
TEMAS OBJETIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES CORRESPONSAL
ES
Eduacién Sexual | Educar a todos los | Tratamiento Mapear las | Alcaldia Mayor de
en los | adolescentes y | psicélogo. comunidades con | Bogota
adolescentes y | nifos de otras habitantes de
nifios de otras | culturas sobre la | Trabajo en | distintas  razas, | Alcaldia local de
culturas. importancia de la | conjunto con los | Nacionalidades, y | Kennedy

informacién y
conozcan 'y nho
normalicen
situaciones que
estan erradas,
actualmente.

profesionales de
la salud.

A Través de
charlas, con
material de
apoyo.

Promover
campanas
educativas en los
colegios
distritales para

sensibilizar a la
comunidad sobre
la educacion
sexual y motivar
su participacion
de los jovenes en
toda la
comunidad.

culturas.

Seleccionar
lugares,
haya
concentracién de
comunidades
minoritaria.

donde

Elaborar charlas,
con material de
apoyo Yy juegos

dindmicos  para
socializar la
informacion.
Conformar
brigadas juveniles
que lideren vy
socialicen la
informacién de
dicho taller

Implementar

campanas de
sensibilizacion en
parques, redes
sociales Yy
espacios

comunitarios.

Secretaria distrital
de salud

ICBF

PULSO / Puntos
de Liberacion
Socioemocional

Brindar  espacios
accesibles y
seguros para que
los jovenes
expresen sus
emociones sin
juicio.

Crear puntos
fisicos (centros
PULSO) en zonas
estratégicas.

Atencioén
presencial sin cita
previa con

escucha activa.

Alcaldia Local
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Prevenir crisis | Habilitar un canal | Capacitaciones a | Casas de Juventud
emocionales y | virtual 24h | los acompafantes
fortalecer el | llamado emocionales. Subred sur
vinculo entre | CHISMOSIEMOS occidente
juventud e | para atencién | Seguimiento
instituciones. inmediata. voluntario a casos
atendidos.
Ofrecer Involucrar jévenes
acompafamiento en formacion | Habilitacion de
emocional (SENA, lineas y chats de
inmediato por | universidades) atencion
parte de | como emocional.
profesionales y | acompanantes
jovenes emocionales.
capacitados.
Promover
actividades de
liberacion
emocional (arte,
escritura,
conversacion,
descarga fisica,
etc.
1. Cursos de | Talleres de - ONG
“ Brindar formacidon técnica | bienestar locales
oportunidades de |y vocacional | emocional y salud - SENA
Mujeres con | formacion, gratuitos mental - Secretaria
Futuro acompafiamiento de la
psicosocial \Y% mujer
_ A empoderamiento En alianza con el | Espacios seguros - Jardines
poyo o .
integral para | €conomico a [ SENA, cajas de | de . ICBF
madres madres compensacion y acgmp,)ahamlento
jovenes” .a’dolescentes y | ONG locales. psicolégico.
jovenes para que
puedan construir ) o
un proyecto de En areas como: Educguon
vida digno, bglleza, cocina, | emocional,
auténomo y 5|stema§, derechos sgxuales
sostenible. confeccién, y reproductivos.
emprendimiento
digital, entre 4.
otros. Red de apoyo
entre madres
2. jovenes
Guarderias
comunitarias o
apoyo para el | Grupos de

encuentro, apoyo
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cuidado de sus
hijos

Para que puedan
asistir a los cursos

mutuo \Y
empoderamiento.

Campaflas contra
la discriminacion

o terminar el |y el estigma
colegio. social.
5.
Se gestionardn | Ruta de
convenios con | empleabilidad vy
hogares infantiles | emprendimiento
o instituciones
educativas.
Acceso a capital
semilla para
emprendimientos
Ferias  juveniles
para que vendan
sus productos o
servicios.
Circuito cultural | Visibilizar el talento | Crear espacios | Realizar al menos | Alcaldia local de
juvenil - | artistico juvenil de | itinerantes de |2 eventos | Kennedy
“KENNEY VIVE | Kenney presentaciones culturales
EL ARTE” en barriosy UPZ. | juveniles al aro | IDARTES
Promover la en distintas zonas.
economia cultural | Crear ferias de SENA
juvenil Y% el | productos Convocar a )
emprendimiento culturales colectivos Secretaria cultural
creativo. juveniles durante | artisticos locales. IDPAC
los eventos.
Fomentar Organizar
procesos de | Realizar  talleres | muestras de
formacion artistica | abiertos y | muralismo, break

y cultural

gratuitos en cada
evento

dance y freestyle

Instalar stands
para venta o
trueque de
productos
culturales.

Invitar

Emprendimientos
juveniles creativos
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Ofrecer talleres de
muralismo, break
dancey freestyle..

Invitar artistas
locales a
compartir

conocimientos.

Juventud
Animalista:
Cuidando
Vida que
Tiene Voz

la
No

Impulsar una
estrategia juvenil
para la proteccién
animal en
Kennedy, que
promueva el
bienestar animal,

la educacién ética
y la participacion

activa de las
juventudes en
politicas publicas

sobre animales.

Identificar los
puntos criticos de
la localidad en
cuanto a
Animales en
condicién de calle

Actualizacion de
una base de datos
comunitaria con
nombre, foto, upz
de animales
rescatados en los
hogares de paso.

Cada joven, grupo
de jovenes o

colegios se
compromete  a:
Alimentar
regularmente a
un animal
especifico,
Llevarlo a una
jornada de
vacunacion o
esterilizacion o
llevarlas a las
instituciones
educativas.

Entregas de un
kit basico (plato,
comida) que
vayan a las
instituciones

Se crearan
brigadas
Juveniles
Animalistas
donde los jovenes

voluntarios sean
capacitados  en
protecciéon
animal.
Realizar  talleres

de Conciencia y
Educacion Animal
en colegios vy
espacios
comunitarios, en
tenencia
responsable,

derechos de los
animales, salud
publica, ética
animalista.

Atraer algunas
campanas de
Adopcioén y

Esterilizacion en

las instituciones
educativas en
medio de

actividades
culturales que se

realicen a nivel
local con las
entidades o ALK

ALK

IDPYBA (Instituto
Distrital de
Proteccién Yy

Bienestar Animal)

DILE (DIRECCION
LOCAL DE
EDUCACION)

SUBDIRECCION
LOCAL
JUVENTUD
INTEGRACION
SOCIAL

DE
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educativas que
cuenten con un
espacio de
rehabilitacion

para recibir
animales en

condicion de calle

Formacioén de
“Guardianes
Caninos y Felinos
de Barrio”, donde
funcionard como
una Red
comunitaria  de
jovenes por UPZ
para monitorear,
alimentary cuidar
animales

callejeros.
Estrenar un
observatorio
Juvenil por el

Bienestar Animal,
donde los jovenes
seran
observadores que
vigilen  politicas
publicas y
denuncien casos
de maltrato.

Incidencia
presupuestos
participativos vy
mesas de didlogo
animalistas en la
localidad.

en

Parlamento
Juvenil
Kennedy

de

Fortalecer la
participacion
democratica
juvenil en colegios
de la UPZ Bavaria

Desarrollar

capacidades de
liderazgo \Y%
deliberacion en

jovenes entre 14 y
17 anos

Promover la
incidencia juvenil
en el disefio de

politicas locales

Crear 4
comisiones
tematicas
(Cultura,
Educacion,
Deporte,
Infraestructura)
con
representacion
juvenil

Realizar debates
mensuales como
ejercicio de
democracia
participativa

Brindar
de

espacios
incidencia

Convocatoria a 5
colegios publicos
o privados

Conformaciéon de
comisiones con 6
joévenes por tema
(24 en total)

1 Debate mensual

(5 debates en
total)

Encuentros de
formacién previa
en temas de

politica publica

Alcaldia local de
kennedy
Rectorias de los
colegios

Casa de Juventud
lwoka

Secretaria de
Educacion
Orientadores
Consejo Local de

Juventud
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Incentivar la | desde el colegio | Sistematizacion Red Distrital de
permanencia en | hacia lo local de propuestas de | Parlamento
procesos de Ectimul | los debates Juvenil
participacion stimular a
mediante partlcp;czlon Entrega de | Secretaria Distrital
reconocimiento sosteni a O elatoria a | de Gobierno
certificacion el. ... .
nelusion on instituciones
resupuestos locales Red de
P th i estudiantes
articipativos L
P P Emision de
certificados de
participacién
Vinculaciéon  con
jornadas
extracurriculares
de los colegios
Reciclaje por | Incentivar Instalar puntos de | Campanfa de | Alcaldia local de
oportunidade practlc.as juveniles reac@e en 4 sen5|.b|l|zaC|on Kennedy
sostenibles en | colegios y en la | ambiental
S colegios y espacios | Casa de Juventud Rectorias de los
comunitarios Iwoka Disefio e | colegios
instalacion de
Promover la | Crear un Banco | contenedores Casa de Juventud
formacién artistica | Juvenil de | selectivos Iwoka
y digital mediante | Reciclaje como I
fondos reciclables | mecanismo  de | Jornadas de
; S recoleccion
. financiacion de Secretaria de
Garantizar acceso | cyrsos ;
gratuito a Recoleccion y [ Ambiente
i i i pesaje  mensual }
form?C|on Jjuvenil Offe.cer cursos de el o Secretaria de
en 3 areas clave musica, € materia cul
B iclado ultura
programacién y | recicla
vineular i Jovenes Conversion del Secretaria de
propuesta a | entre 14y 28 afios X . Educacion
procesos de material reciclado
incidencia y | Postular el banco | &N FeCUrsos para \HapTEg
sostenibilidad al programa de | clases gratuitas
Presupuestos SENA

Participativos

Matricular

minimo 10
joévenes por curso
en cada colegio

(120 jovenes en
total)

Contratar
docentes o

Red de formacioén
local

Consejo Local de

Planeacioén

Veeduria Distrital
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instructores
comunitarios

Acompafamiento
al proceso
pedagdgico

Deporte sin | Facilitar elaccesoa | Ampliar horariosy Alcaldia Local de
barreras los diferentes | espacios de los Kennedy
espacios diferentes
deportivos a los | espacios IDRD (Instituto de
jovenes de la | deportivos recreacion y
localidad. (escuelas, talleres, deporte)
parques etc..) que
Construir Y | se encuentran en
fortalecer grupos | |3 localidad.
deportivos en los
barrios de la | Realizar un
localidad.. analisis  general
de la situacién de
pargues y zonas
recreativas en los
diferentes barrios
de la localidad
para ubicar
necesidades
especificas \Y%
limitaciones que
pueden
presentarse para
la realizacién de
alguna actividad.
Cine Promover el | Implementar un | Proyecciones Alcaldia local de
itinerante y acceso libre a cine | cine o moaovil | mensuales de | kennedy
\Y cultura | comunitario  en | febrero a
cultural audiovisual barrios y parques | diciembre en |Juntas de Accion
de las UPZ Timiza | espacios  como: | Comunal (JAC)
Fomentar la | y Kennedy Central | Parque Bellavista, }
creacion Parque Cayetano Secretaria de
audiovisual joven Desarrollar Canizares, Cultura
talleres de
Estimular el | produccion :DIazoleta Ca/sa Idartes
i woka, Salén
Srei:i]cszzm;erl]zo ol szgz\gzual con ComunaIATimliZay Programa Cine al
Parque Tintalito

emocional

Barrio
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Verde

Crear un archivo
digital de memoria
audiovisual juvenil

comunitario y de
memoria

Realizar cine-foros

y sesiones de
cine-terapia con
enfoque
psicosocial
Sistematizar \Y%
alojar las
producciones en
una plataforma

comunitaria

Alternativa:  uso
de proyectores,
parlantes \Y%
salones
comunales  con
apoyo de JAC
Realizar  talleres
participativos
sobre: salud
mental,
maternidad joven,
migracion,
identidad Y%
territorio

Produccién de 10
cortos
documentales
por jovenes
participantes

Realizar espacios
de conversacion
guiados después
de cada
proyeccion

Aplicar
metodologias de
cine-terapia en

algunos ciclos
tematicos
Crear un

micrositio web o
canal de YouTube

del proyecto
(nombre:
Juventud con
Memoria)
Publicar  cortos,
fichas  técnicas,

memoria de foros
y galeria de fotos

Red de bibliotecas
publicas

Subdireccidn de
Juventud
Secretaria TIC
Consejo local de
arte, cultura 'y

patrimonio
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Verde

Informandon
os para
informar

Conectar a los
jovenes con la
oferta
institucional

Socializar la
informacién en
entornos
escolares

Establecer
canales
comunicacion
permanentes

de

Acompanar el
acceso real a
oportunidades

Mapeo y
clasificaciéon de
programas y
convocatorias
vigentes

Visitas

informativas a
instituciones

educativas
Activar redes
digitales \Y%

presenciales
entre colegios y

entidades

Asesoria a
jovenes para
participar en

convocatorias

Identificar al
menos 10
entidades con

programas para
jovenes.

Sistematizar 30
convocatorias o
proyectos
juveniles en una
base de datos

Jornadas en 15
colegios
distritales \Y%
privados

Socializacién de
convocatorias
en COES y con
personeros
estudiantiles

Crear minimo 5
canales (grupos
de WhatsApp,
correos
institucionales,
boletines)

Administrados
por el CLJ con
apoyo de
vocerias
estudiantiles

Seguimiento a
postulaciones

Difusion de
resultados \Y
testimonios
Activacion de
enlaces

Alcaldia local de
Kennedy

Secretaria de

Educacion
IDARTES
IDPAC

Integracion
Social

Casa de
Juventud Iwoka

Orientadores de
colegios

Red de
representantes
estudiantiles
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Verde

escolares por
UpPZ
Dialojovenes | Promover la | Realizar Encuentros Alcaldia local de
expresion libre y | “Dialogos mensuales en | Kennedy
directa de los |Jovenes en tu | parrios colegios
jovenes en sus | Barrio” eN | canchas y Casa de
propios espacios Juventud
territorios culturales, celntrosl
deportivos y | culturales Secretaria de
Fomentar una [ squcativos
. L ‘2 Gobierno
participacion Recoleccion de
activa y digital de | Crear una | propuestas elo o
; rganizaciones
la juventud Plataforma ideas juveniles | . gar
. Digital juveniles
Convertir Participativa Canal en lines | territoriales
propuestas accesible y bli
juveniles € | dinamica pera_ PUBICA | personeria
politicas publicas . ideas, VOtar | oicirital
reales Activar propuestas Yy
irr?sifclaer:wlii?os de [ consultar Consejos de
o avances
seguimiento vy Juventud
control : :
) Activar perfiles i
ciudadano P Secret'arlas
de gestores | sectoriales
digitales
juveniles por | Veeduria Distrital
localidad
Sistematizar las
propuestas de
los didlogos
Radicar
iniciativas ante
entidades

responsables
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	A. Hurtos y riñas 
	B. Homicidios y violencia armada 
	C. Contexto territorial peligroso 
	Reclutamiento por estructuras delincuenciales 
	A. Microtráfico 
	B. Reclutamiento de jóvenes y menores 

	PULSO / Puntos de Liberación Socioemocional  
	“ 
	Mujeres con Futuro 
	 – Apoyo integral para madres jóvenes” 
	Se crearán brigadas Juveniles Animalistas donde los jóvenes voluntarios sean capacitados en protección animal. 
	Realizar talleres de Conciencia y Educación Animal en colegios y espacios comunitarios, en  tenencia responsable, derechos de los animales, salud pública, ética animalista.​ 
	Atraer algunas campañas de Adopción y Esterilización en las instituciones educativas en medio de actividades culturales que se realicen a nivel local con las entidades o ALK 
	Formación de “Guardianes Caninos y Felinos de Barrio”, donde funcionará como una Red comunitaria de jóvenes por UPZ para monitorear, alimentar y cuidar animales callejeros. 
	Estrenar un observatorio Juvenil por el Bienestar Animal, donde los jóvenes serán observadores que vigilen políticas públicas y denuncien casos de maltrato. 
	Incidencia en presupuestos participativos y mesas de diálogo animalistas en la localidad. 



